

	АННОТАЦИЯ
РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
ПРИЕМ 2024 г.
ФОРМА ОБУЧЕНИЯ ОЧНО-ЗАОЧНАЯ


	Тип практики
	Преддипломная практика



	Направление подготовки
	38.03.01 Экономика

	Основная профессиональная образовательная программа
	Экономика и управление на предприятии

	Уровень образования
	высшее образование – бакалавриат

	Период прохождения
	с 35 по 38 неделю 2028/2029 учебного года

	Курс
	5
	семестр
	10

	Трудоемкость в кредитах (зачетных единицах)
	6

	Продолжительность недель
	4

	Виды учебной деятельности
	Временной ресурс 

	Контактная работа, ч
	*

	Самостоятельная работа, ч
	**

	ИТОГО, ч
	216

	
	

	Вид промежуточной аттестации
	Диф. зачет
	Обеспечивающее подразделение
	ОЦТиБ




* В соответствии с нормами времени, установленными Положением о расчете штатного расписания профессорско-преподавательского состава и иного персонала, привлекаемого к педагогической деятельности в учебных структурных подразделениях, формировании объема учебной нагрузки и иных видов работ преподавателей
** Не более 54 часов в неделю (с учетом контактной работы)
Цели практики
Целями практики является формирование у обучающихся определенного ОПОП (п. 5. Общей характеристики ОПОП) состава компетенций для подготовки к профессиональной деятельности.
	Код компетенции
	Наименование компетенции
	Индикаторы достижения компетенций
	Составляющие результатов освоения (дескрипторы компетенции)

	
	
	Код
	Наименование 
	Код 
	Наименование 

	ОПК(У)-1
	Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической теории при решении прикладных задач
	И.ОПК(У)-
1.2
	Применяет математический аппарат для решения задач в области своей профессиональной деятельности
	ОПК(У)-
1.2В1
	Владеет математическим аппаратом для решения задач в  частности, в области своей  специализации

	
	
	

	
	ОПК(У)-
1.2У1
	Умет осуществлять математическую постановку исследуемых задач

	
	
	

	
	ОПК(У)-
1.2З1
	Знает математический аппарат естественных и гуманитарных  наук

	ПК(У)-1
	Способен осуществлять документирование хозяйственных операций, проводить учет денежных средств, разрабатывать рабочий план счетов, составлять бухгалтерскую финансовую отчетность,  налоговые декларации
	И.ПК(У)-
1.3
	Обобщает учетную информацию и использует ее в процессе управления экономическим субъектом
	ПК(У)-
1.3В1
	Владеет навыками, составления и анализа финансовой отчетности организаций

	
	
	

	
	ПК(У)-
1.3У1
	Умеет заполнять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности

	
	
	

	
	ПК(У)-
1.3З1
	Знает формы бухгалтерской отчетности, формы налоговых деклараций, составляемых на предприятии

	ОПК(У)-2
	Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, необходимых для решения поставленных экономических задач
	И.ОПК(У)-
2.4
	Осуществляет поиск информации, сбор и анализ данных, необходимых для проведения конкретных экономических расчетов
	ОПК(У)-
2.4В1
	Владеет навыками проведения статистических обследований, опросов, анкетирования и обработки их результатов, применяя информационные ресурсы

	
	
	

	
	ОПК(У)-
2.4В2
	Владеет навыками подготовить информационные обзоры, аналитические отчеты, презентации

	
	
	

	
	ОПК(У)-
2.4У1
	Умеет приметить методы анализа и обработки данных для исследования экономических процессов с учетом потребностей предприятия

	
	
	

	
	ОПК(У)-
2.4У2
	Умеет проводить поиск информации, сбор и анализ данных, необходимых для проведения конкретных экономических расчетов

	
	
	

	
	ОПК(У)-
2.4З1
	Знает методы сбора, обработки, анализа и математико-статистической интерпретации данных для решения профессиональных задач в различных сферах экономики

	
	
	

	
	ОПК(У)-
2.4З1
	Знает методы сбора, обработки, анализа и математико-статистической интерпретации данных для решения профессиональных задач в различных сферах экономики

	ПК(У)-2
	Проводит финансовый анализ, бюджетирование и осуществляет управление денежными потоками предприятия
	И.ПК(У)-
2.4
	Участвует в разработке управленческих решений по совершенствованию деятельности предприятия
	ПК(У)-
2.4В1
	Владеет навыками разработки вариантов управленческих решений, обосновании их  выбора на основе критериев социально-экономической эффективности с учетом рисков и возможных социально-экономических последствий принимаемых решений

	
	
	

	
	ПК(У)-
2.4В2
	Владеет навыками в подготовки и принятия решений по вопросам организации управления и совершенствования деятельности экономических служб и подразделений предприятия, выбранного в качестве места преддипломной практики, с учетом правовых, административных и других ограничений и т.д.

	
	
	

	
	ПК(У)-
2.4У1
	Умеет определить в процессе анализа возможные варианты по совершенствованию деятельности предприятия

	ОПК(У)-3
	Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро- и макроуровне
	И.ОПК(У)-
3.4
	Применяет основы экономических знаний в профессиональной деятельности
	ОПК(У)-
3.4В1
	Владеет навыками соотнесение теоретических знаний с реальной ситуацией и  закрепление основных принципов профессиональной деятельности

	
	
	

	
	ОПК(У)-
3.4В2
	Владеет навыками формирования информационной базы для написания курсовых работ и отчета о прохождении практики, выпускной квалификационной работы

	
	
	

	
	ОПК(У)-
3.4В3
	Владеет навыками анализ и интерпретации показателей, характеризующих социально- экономические процессы и явления на микро- и макроуровне как в России, так и за рубежом для написания отчета по преддипломной практики и теоретической части выпускной квалификационной работы

	
	
	

	
	ОПК(У)-
3.4У1
	Умеет применить экономические знания при выполнении профессиональных обязанностей

	
	
	

	
	ОПК(У)-
3.4З1
	Знает федеральные законы об общих принципах организации и деятельности юридического лица той организационно-правовой формы, где непосредственно проходит практику

	ПК(У)-3
	Способен осуществлять деятельность по развитию персонала предприятия
	И.ПК(У)-
3.4
	Предлагает управленческие решения по совершенствованию деятельности персонала и кадровой политики предприятия
	ПК(У)-
3.4В1
	Владеет навыками разрабатывать кадровую стратегию как одну  из функциональных стратегий предприятия

	
	
	

	
	ПК(У)-
3.4У1
	Умеет анализировать действующую на предприятии кадровую политику

	
	
	

	
	ПК(У)-
3.4З1
	Знает теоретико-методологические  основы управления  персоналом на предприятии

	ОПК(У)-4
	Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности
	И.ОПК(У)-
4.4
	Предлагает организационно-управленческие решения исходя из расчета финансовых показателей
	ОПК(У)-
4.4В1
	Владеет методикой анализа процессов и явлений, относящихся к области профессиональной деятельности

	
	
	

	
	ОПК(У)-
4.4В2
	Владеет навыками выбирать организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности

	
	
	

	
	ОПК(У)-
4.4В3
	Владеет навыками решения практических задач в профессиональной области

	
	
	

	
	ОПК(У)-
4.4В4
	Владеет навыками представления результатов работы в соответствии с требованиями

	
	
	

	
	ОПК(У)-
4.4У1
	Умеет оценивать эффективность использования ресурсов предприятия

	
	
	

	
	ОПК(У)-
4.4У2
	Умеет, применяя информационные технологии, анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий

	
	
	

	
	ОПК(У)-
4.4З1
	Знает общенаучные основы общенаучных и предметных дисциплин;  предмет и объект выбранного направления и отрасли подготовки; круг будущих профессиональных обязанностей; вопросы организации труда;  экономические основы производства и управления

	
	
	

	
	ОПК(У)-
4.4З2
	Знает основные понятия финансового анализа, виды и содержание; содержание виды содержание финансовой, бухгалтерской,  отчетности

	ПК(У)-4
	Способен проводить экономический анализ деятельности предприятия  с целью повышения обоснованности и эффективности управленческих решений
	И.ПК(У)-
4.5
	Проводит расчет и анализ финансово-хозяйственной  деятельности предприятия
	ПК(У)-
4.5В1
	Владеет навыками анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия, применяя информационные технологии

	
	
	

	
	ПК(У)-
4.5В2
	Владеет навыками определения резервов повышения эффективности деятельности предприятия

	
	
	

	
	ПК(У)-
4.5У1
	Умеет пользоваться источниками экономической информации, методами и приемами  анализа

	
	
	

	
	ПК(У)-
4.5У2
	Умеет избирать и применять систему показателей для экономической оценки результатов деятельности организаций

	
	
	

	
	ПК(У)-
4.5З1
	Знает роль и место экономического анализа в системе управления

	
	
	

	
	ПК(У)-
4.5З2
	Знает методику экономического анализа

	ОПК(У)-5
	Способен использовать современные информационные технологии и программные средства при решении профессиональных задач
	И.ОПК(У)-
5.2
	Демонстрирует способность разрабатывать алгоритмы и программы, пригодные для практического применения
	ОПК(У)-
5.2В1
	Владеет навыками программирования, отладки и тестирования прототипов программно-технических комплексов

	
	
	

	
	ОПК(У)-
5.2У1
	Умеет применять компьютерную технику и информационно-коммуникационные технологии для поиска информации и решении задач в своей учебной и профессиональной деятельности

	
	
	

	
	ОПК(У)-
5.2З1
	Знает основные классы программного обеспечения и средств ин-формационных технологий

	ПК(У)-5
	Способен осуществлять подготовку инвестиционного проекта
	И.ПК(У)-
5.4
	Участвует в разработке проектных решений в области профессиональной деятельности предприятия
	ПК(У)-
5.4В1
	Владеет навыками участия в разработке проектных решений в области профессиональной деятельности предприятия, выбранного в качестве места преддипломной практики, подготовке предложений и мероприятий по реализации разработанных проектов и программ

	
	
	

	
	ПК(У)-
5.4У1
	Умеет осуществить по заданию руководителя практики оперативное управление малыми коллективами и группами, сформированными для реализации конкретного экономического проекта

	
	
	

	
	ПК(У)-
5.4У2
	Умеет организовать выполнение порученного этапа работы

	
	
	

	
	ПК(У)-
5.4З1
	Знает основы проектирования

	ОПК(У)-6
	Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности.
	И.ОПК(У)-
6.4
	Применяет  информационные технологии при решении в зависимости от профессиональных задач
	ОПК(У)-
6.4В1
	Владеет навыками работы с информационно - коммуникационными технологиями и с учетом основных требований информационной безопасности

	
	
	

	
	ОПК(У)-
6.4У1
	Умеет применять информационные технологии при решении экономических задач

	
	
	

	
	ОПК(У)-
6.4З1
	Знает задачи профессиональной деятельности на основе  информационной и библиографической культуры с  применением информационно- коммуникационных технологий - требования информационной безопасности

	УК(У)-8
	Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов
	И.УК(У)-
8.4
	Применяет в профессиональной деятельности знания техники безопасности на рабочем месте
	УК(У)-
8.4В1
	Владеет  требованиями к безопасности технических регламентов в сфере профессиональной деятельности

	
	
	

	
	УК(У)-
8.4У1
	Умеет применять в профессиональной деятельности знания техники безопасности на рабочем месте

	
	
	

	
	УК(У)-
8.4З1
	Знает технику безопасности на предприятии


Вид практики, способ, форма и место ее проведения
Вид практики: производственная практика
Тип практики: преддипломная практика
Формы проведения: дискретно (по виду практики) – путём выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения практики.
Способ проведения практики: 
Стационарная;
Выездная.
Места проведения практики:
Профильные организации;
Структурные подразделения университета.
Лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам предоставляются места практик с учетом их состояния здоровья и требований по доступности (в соответствии с рекомендациями ИПРА относительно рекомендованных условий труда).
Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОПОП
После прохождения практики будут сформированы результаты обучения:
	Планируемые результаты обучения при прохождении практики
	Индикатор достижения компетенции

	Код
	Наименование
	

	РП-1
	Применяет  знания  техники безопасности на предприятии
	И.УК(У)-8.4

	РП-2
	Умеет самостоятельно  осуществлять математическую  постановку исследуемых задач,  применять различные численные и аналитические методы естественных и гуманитарных наук для решения научно- исследовательских задач и  задач   в области своей профессиональной деятельности
	И.ОПК(У)-1.2

	РП-3
	Закрепление и расширение теоретических и практических навыков  применительно к профилю будущей работы
	И.ОПК(У)-2.4

	РП-4
	Способен применять основы экономических знаний при выполнении профессиональных обязанностей
	И.ОПК(У)-3.4

	РП-5
	Умеет делать выводы на основе финансового анализа
	И.ОПК(У)-4.4

	РП-6
	Применяет современные информационные технологии и программное обеспечение при решении задач профессиональной деятельности
	И.ОПК(У)-5.2

	РП-7
	Применяет  информационные технологии при решении в зависимости от профессиональных задач
	И.ОПК(У)-6.4

	РП-8
	Умеет анализировать формы бухгалтерской (финансовой) отчетности
	И.ПК(У)-1.3

	РП-9
	Разрабатывает  управленческие решения по совершенствованию деятельности предприятия
	И.ОПК(У)-2.4
И.ПК(У)-2.4

	РП-10
	Разрабатывает управленческие решения по совершенствованию деятельности персонала и кадровой политики предприятия
	И.ОПК(У)-3.4
И.ПК(У)-3.4

	РП-11
	Способен проводить  расчет   экономических и социально-экономических показателей предприятия в зависимости от темы выпускной квалификационной работы
	И.ПК(У)-4.5

	РП-12
	Разрабатывает предложения и мероприятия по реализации инвестиционного проекта на предприятии
	И.ПК(У)-5.4


Структура и содержание практики
Содержание этапов практики:
	№
недели
	Этапы практики,
краткое содержание (виды работ)
	Формируемый результат обучения

	
	
	

	1
	Подготовительный этап:
организационное собрание студентов перед началом практики
ознакомление с программой учебной практик
первичный инструктаж по технике безопасности
	РП-1

	2
	Ознакомительный этап:
ознакомиться с общими принципами организации и структурой управления в экономическом субъекте
ознакомиться с системой информационного обеспечения процесса управления деятельностью хозяйствующего субъекта, в том числе особенностями документооборота, организации и техники учета, ведения бухгалтерской финансовой отчетности
	РП-2
РП-3
РП-4
РП-1

	3
	Производственный этап:
работа студентов в подразделениях предприятия по выполнению индивидуальных заданий
	РП-3
РП-4
РП-5
РП-6

	4
	Аналитический этап:
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1. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
Учебно-методическое обеспечение
Основная литература
1. Вахрушина, М.А. Анализ финансовой отчетности : Учебник / Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации ; Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте РФ, Воронежский ф-л4. — Москва : ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2024. — 434 с. — (Высшее образование (Финансовый университет)). — Профессиональное образование.. – URL: https://znanium.com/catalog/document?id=438963
2. Ващенко, Л. А. Комплексный анализ хозяйственной деятельности : учебное пособие для студентов очной формы, направления подготовки 38.03.01 экономика (профиль: цифровая трансформация экономики предприятий и организаций) / Ващенко Л. А.,Шухман М. Э.,Томашевская Е. Ю.,Малетова Т. С.,Шамкалович Е. Э.,Доля Е. А.,Баурина С. Б.,Кучеренко А. И.,Учирова М. Ю.Донецк :  ДонНУЭТ имени Туган-Барановского, 2024. — 432 с. — Книга из коллекции  ДонНУЭТ имени Туган-Барановского - Экономика и менеджмент.. – URL: https://e.lanbook.com/book/427565
3. Фотина, Л. В. Кадровая политика и кадровый аудит организации : учебник для вузов / Л. В. Фотина [и др.] ; под общей редакцией Л. В. Фотиной.Москва : Юрайт, 2024. — 478 с. — (Высшее образование).. – URL: https://urait.ru/bcode/543981
4. Быкова, Т.А. Документационное обеспечение управления (делопроизводство) : Учебное пособие / Российский государственный гуманитарный университет РГГУ2. — Москва : ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2024. — 304 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — ВО - Бакалавриат.. – URL: https://znanium.com/catalog/document?id=437674
5. Лачинина, Т. А. Управление изменениями : Учебное пособие / Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте РФ, Владимирский ф-л1. — Москва : ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2025. — 259 с. — (Высшее образование). — ВО - Бакалавриат.. – URL: https://znanium.ru/catalog/document?id=450006
Дополнительная литература
6. Абросимов, Л. И. Бизнес и информационные технологии для систем управления предприятием на базе SAP : учебное пособие для вузов / Абросимов Л. И.,Борисова С. В.,Бурцев А. П.,Жнякин А. В.,Коротких Т. Н.,Крепков И. М.,Русинова Н. Н. ; Борисова С. В., Бурцев А. П., Жнякин А. В., Коротких Т. Н., Крепков И. М., Русинова Н. Н.2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2024. — 812 с. — Книга из коллекции Лань - Информатика.. – URL: https://e.lanbook.com/book/367502
7. Проскурин, В.К. Анализ, оценка и финансирование инновационных проектов : Учебное пособие / Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации2. — Москва : Вузовский учебник, 2024. — 136 с. — (Вузовский учебник). — ВО - Бакалавриат.. – URL: https://znanium.com/catalog/document?id=430831
8. Асаул, А. Н. Управление затратами и контроллинг : учебник для вузов / А. Н. Асаул,  И. В. Дроздова,  М. Г. Квициния,  А. А. Петров.Москва : Юрайт, 2024. — 283 с. — (Высшее образование).. – URL: https://urait.ru/bcode/532350
Информационное и программное обеспечение
Internet-ресурсы (в т.ч. в среде LMS MOODLE и др. образовательные и библиотечные ресурсы):
Информационно-правовой портал Гарант. Ссылка – URL: http://www.garant.ru/
Информационно-правовой портал Консультант Плюс . Ссылка – URL: http://www.consultant.ru/
Экономика и управление на предприятиях: научно-образовательный портал. Ссылка – URL: http://www.eup.ru/

Профессиональные базы данных и информационно-справочные системы доступны по ссылке: https://www.lib.tpu.ru/html/irs-and-pdb 

Лицензионное программное обеспечение (в соответствии с Перечнем лицензионного программного обеспечения ТПУ): 
1. LibreOffice
1. Яндекс Документы 
1. Яндекс Браузер
1. Яндекс Телемост
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